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MINISTERUL INVEST]TIILOR St PROTECTELOR EUROPENE
DIRECTIA GENERALA TRANZITIE JUSTA $1 COMPETITIVITATE ECONOMICA

Instructiune

Nr. 74
04.06.2025

privind durabilitatea proiectelor din cadrul Axei prioritare 4 - Sprijinirea
ameliordrii efectelor provocate de crizé in contextul pandemiei de COVID-19 si a
consecintelor sale sociale si pregatirea unei redresari verzi, digitale si reziliente
a economiei - prioritdtile de investitii Actiunea 4.1.1. ,Investitii in activitdti
productive” si Actiunea 4.1.1. bis - ,Investitii in retehnologizare acordate IMM-
urilor din domeniul industriei alimentare si al constructiilor, in vederea refacerii

capacitdtii de rezilientd”, in contextul necesitatii de punere in aplicare a regulilor
de inchidere a Programului Operational Competitivitate 2014 - 2020

Avand in vedere:

REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN $I AL CONSILIULUI
din 17 decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european
de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european
agricol pentru dezvoltare rurala si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime,
precum si de stabilire a unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune si Fondul european pentru
pescuit si afaceri maritime §i de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1083/2006 al

Consiliului

Ghidul aferent Actiunii ,Investitii in activitati productive” aprobat prin Ordinul nr.
1956/03.08.2022 si Ghidul aferent Actiunii 4.1.1. bis - ,Investitii in retehnologizare
acordate IMM-urilor din domeniul industriei alimentare si al constructiilor, in vederea
refacerii capacitatii de rezilientd” aprobat prin Ordinul 2514/16.09.2022

Codul de procedurd fiscald (Legea nr. 207/2015) Art. 59 si art. 61 - obligatia
contribuabililor de a furniza informatii si evidente contabile la cererea ANAF in format
standardizat; {SAF-T este forma digital3 a acestei obligatii, aliniata la standardele OCDE

(Standard Audit File for Tax).}

Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.844/2016 pentru aprobarea Reglementarilor
contabile conforme cu Standardele internationale de Raportare Financiara, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Ordinul ANAF nr. 178372021 privind implementarea Declaratiei informative D406 (SAF-
T) in Romania, cu modificarile i completarile ulterioare

Directia Generala Tranzitie Justa si Competitivitate Economica emite urmatoarea
INSTRUCTIUNE
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Art. 1 Rapoartele de durabilitate (post-implementare) intocmite de beneficiar sunt
transmise prin modulul Implementare al sistemului informatic MySMI52014 anual, pe
perioada post-implementare a proiectului, in termen de 10 zile lucritoare de la
incheierea anului post-implementare, calculat conform contractului de finantare, de la
data efectudrii platii finale. Raportul de durabilitate va prezenta situatia investitiei si
gradul de realizare al indicatorilor de rezultat, precum si durabilitatea proiectului.

Art. 2 Rapoartele de durabilitate vor fi insotite de situatiile financiare ale beneficiarilor
depuse la unititile teritoriale ale Ministerului Finantelor in termenul mentionat in
Ordinul ministrului finantelor privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si a raportdrilor contabile anuale ale
operatorilor economici la unititile teritoriale ale Ministerului Finantelor, emis anual in
baza prevederile art. 4 alin. (1), art. 28, art. 36 alin. (3) si ale art. 37 din Legea
contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si ale art. 14 din Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.844/2016 pentru
aprobarea Reglementdrilor contabile conforme cu Standardele Internationale de
Raportare Financiara, cu modificarile si completarile ulterioare. De asemenea, se va
transmite recipisa asociatd depunerii documentelor la unitdtile teritoriale ale
Ministerului Finantelor care contine semnatura digitala a ANAF.

Art. 3 Raportul de durabilitate final va fi insotit de ultimele 12 balante de verificare
aferente lunilor anului 3 de durabilitate de la data efectudrii platii finale, urmand ca
situatiile financiare finale i recipisa aferentd mentionate la art. 2 sa fie transmise
ulterior, in termen de 10 zile lucritoare de la depunerea documentelor la unitatile
teritoriale ale Ministerului Finantelor care contine semnatura digitala a ANAF.

Art. 4 Indicatorul suplimentar de rezultat ,,Productivitatea muncii in IMM-uri in anu! 3
de durabilitate” se calculeaza astfel:

a) pentru proiectele aferente Ghidului Solicitantului ,Investitii destinate capacitatilor
de prestare de servicii si retehnologizarii, in vederea refacerii capacitatii de rezilienta”

Cresterea productivititii muncii in anul 3 de durabilitate a proiectului - cifra de afaceri
jmpartita la numarul mediu de angajati (anul de referinta este 2020, iar numarul de
angajati in anul 3 de durabilitate trebuie sa fie cel putin egal cu cel din anul 2020), se
determina cu formula de calcul:

Wyiz— W
AW = N3~ 2020
Wao20

unde:

- AW - reprezintd variatia productivitatii muncii realizatd in anul 3 de durabilitate a
proiectului si productivitatea din anut de referinta al proiectului, respectiv anul 2020;

- Wnes - reprezintd productivitatea muncii realizatd in anut 3 de durabilitate a
proiectului determinatd ca raport intre cifra de afaceri realizatd in anul 3 de
durabilitate a proiectului si numéarul de angajati prevazut pentru anul 3 de durabilitate
a proiectului. Numarul de angajati luat in calcul pentru anul 3 de durabilitate a
proiectului nu poate fi mai mic decat cel din anul de referinta 2020;
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- Waouo - reprezintd productivitatea muncii realizata in anul 2020 si se determina ca
raport intre cifra de afaceri din anul 2020 §i numarul mediu de angajati detinut de IMM-

uri in anul 2020;

b) pentru proiectele aferente Ghidului Solicitantului ,Investitii in retehnologizare
acordate IMM-urilor din domeniul industriei alimentare si al constructiilor, in vederea
refacerii capacitatii de rezilienta”

Cresterea productivitatii muncii in anul 3 de durabilitate a proiectului - cifra de afaceri
impartita la numarul mediu de angajati (anul de referinta este 2021, iar numarul de
angajati in anul 3 de durabilitate trebuie sa fie cel putin egal cu cel din anul 2021), se
determina cu formula de calcut:

_ Wriz— Wagas

AW
Wao21

unde:

- AW - reprezintd variatia productivitdtii muncii realizata in anul 3 de durabilitate a
proiectului si productivitatea din anul de referinta al proiectului, respectiv anul 2021;

- WN+3 - reprezintd productivitatea muncii realizatd in anul 3 de durabilitate a
proiectului determinati ca raport intre cifra de afaceri realizatd in anul 3 de
durabilitate a proiectului si numdrul de angajati prevazut pentru anul 3 de durabilitate
a proiectului. Numarul de angajati luat in calcul pentru anul 3 de durabilitate a
proiectului nu poate fi mai mic decat cel din anul de referinta 2021;

- W_2021 - reprezinta productivitatea muncii realizata in anul 2020 si se determina ca
raport intre cifra de afaceri din anul 2021 §i numarut mediu de angajati detinut de IMM-
uri in anul 2021;

Art. 5 - Documentele necesare evaludrii indicatorului de rezultat ,,Productivitatea
muncii in IMM-uri Tn anul 3 de durabilitate”
Pentru evaluarea indeplinirii indicatorului de rezultat privind productivitatea muncii in
IMM-uri in anul 3 de durabilitate, beneficiarul va pune la dispozitia echipei de
monitorizare/audit urmatoarele documente:

a) Documente financiare:
Bilanturile contabile depuse la ANAF, pentru primii doi ani de durabilitate a
proiectului;
Bilantul contabil aferent anului fiscal in care se incheie anui 3 de durabilitate, dupa
depunerea oficial la ANAF (ulterior finalizarii perioadei de durabilitate, dar obligatoriu
pt certificarea datelor din cele ultimile 12 balante depuse, care compun anul 3 de
durabilitate, conf art. 3);
Balantele de verificare lunare, pentru cele 12 luni consecutive care constituie anul 3
de durabilitate, anterior lunii vizitei de inchidere a durabilitat;ii;
Declaratia SAF-T (D406) aferenta ultimei luni incluse in perioada de durabilitate.

b) Documente privind resursele umane:
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Raportul salariatilor din Revisal si statele de platd lunare, pentru cele 12 luni
consecutive corespunzitoare anului 3 de durabilitate, pentru a permite determinarea
numarului mediu de angajati.
¢) Alte cerinte:
Toate documentele trebuie si fie asumate de cétre reprezentantul legal al
beneficiarului si semnate de persoana autorizata din punct de vedere contabil
(expert contabil/CECCAR, dupa caz);
Documentele se vor transmite in formatul legal recunoscut, cu semnétura electronica
calificatd sau avand atasatd recipisa ANAF care confirma transmiterea;
Documentele se vor incirca in sistemul informatic MySMIS2014, prin modulul
Implementare, in termenul prevazut la art. 1 i art. 7.
Noti: in cazul in care anul 3 de durabilitate nu coincide cu un an calendaristic
complet, beneficiarul va transmite documente corespunzatoare perioadei de 12 luni
care se incheie la 3 ani de la data platii finale.

Art. 6 Exemplu de definire a perioadei de durabilitate si momentele de transmitere a
rapoartelor de durabilitate:

- Data semnarii Contractului de finantare: 15.10.2022
- Data finalizarii implementarii proiectului: 31.12.2023
- Data ultimei plati efectuate de catre AM: 12.09.2024
Astfel, perioada de durabilitate a proiectului este : 12.09.2024 - 11.09.2027

Momentele pentru depunere a Rapoartelor de durabilitate:

Primul Raport de durabilitate se depune la 10 zile lucratoare incepand cu data de
12.09.2025;

in completarea primului Raport de durabilitate, se va depune, in anul 2025, in
platforma informaticd MySMIS2014, in modulul Implementare, Bilantul contabil

pentru anul 2024;

Al doilea Raport de durabilitate se depune la 10 zile lucratoare incepand cu data
de 12.09.2026

in completarea celui de-al doilea Raport de durabilitate, se va depune in platforma
informatica MySMIS2014, in modulul Comunicare, Bitantul contabil pentru anul 2025;

Al treilea Raport de durabilitate se depune la 10 zile lucratoare incepand cu data
de 12.09.2027;

in completarea celui de-al treilea Raport de durabilitate, se vor depune cele 12
balante de verificare lunare, incepand cu luna August 2026 si pana la August 2027
inclusiv, precum si Bilantul contabil pentru anul 2026.

Ulterior, se va depune, in anul 2028, in platforma informatica MySMIS2014, in
modulul Implementare / Rapoarte de progres Bilan{ul contabil pentru anul 2027,
in maxim 10 zile lucritoare de la depunerea acestuia la ANAF, in intervalul prevazut

de legea contabila.
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Art. 7 Tn cazul neindeplinirii indicatorului de rezultat ,,Productivitatea muncii in IMM-
uri in anul 3 de durabilitate”, finantarea nerambursabila acordatd va fi redusa
proportional, in conformitate cu prevederile Metodologiei pentru reglementarea
modului de diminuare a finantdrii nerambursabile in cazul neindeplinirii tintei
indicatorilor de program in cadrul proiectelor finantate prin POC nr. 66955/ 30.09.2019
(http://mfe.gov.ro/wp-
content/uploads/2019/09/0fb7eb50456b59523446eeb690976047.pdf)

Art. 8 - (1) Perioada de durabilitate este considerata intervalul de 3 ani de la data platii
finale efectuate de AM.

(2) Orice modificare a activitatii, locatiei sau structurii proprietatii proiectului finantat
trebuie notificatd Autoritatii de Management.

(3) Nerespectarea acestor obligatii poate atrage masuri corective, inclusiv recuperarea
partiald sau integrala a finantarii.

(4) Autoritatea de Management recomandé beneficiarilor sa si stabi leasca un calendar

intern de raportare, corelat cu termenele prevazute de legea contabila, pentru a evita
intarzieri si neconformitdti in procesul de monitorizare a durabilitatii.

Art. 9- Modelul de raport de durabilitate este prevazut in Anexa 1 la prezenta
instructiune i este parte integranta a acesteia.

Articolul 10 - incheierea perioadei de durabilitate a proiectului

(1) Perioada de durabilitate a proiectului inceteaza la jmplinirea a 3 ani de la data
platii finale efectuate de Autoritatea de Management catre beneficiar, conform art. 71
din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 si prevederilor contractutui de finantare.

(2) Se considerd finalizatd perioada de durabilitate dupa indeplinirea urmatoarelor
conditii cumulative:

« s-a transmis al treilea Raport de durabilitate conform art. 6;

« s-au depus in MySMIS2014, in modutul implementare- rapoarte de
progres documentele justificative prevazute la art. 3 s art. 5;

« s-au indeplinit cerintele privind indicatorii de rezultat $i productivitate
mentionati la art. 4 si art. 7;

« nu existd observatii sau neconformitdti nerezolvate in urma
activitatilor de monitorizare sau audit.

« se realizeaza plata finala.

(3) Autoritatea de Management poate emite, in scop administrativ, nota de inchidere
a durabilitatii, in urma analizarii documentatiei transmise de beneficiar si/sau a

efectuarii vizitei finale.
Articolul 11 - Vizita finald de durabilitate

(1) Autoritatea de Management, prin echipa de monitorizare, va realiza vizita finala
de verificare a durabilitatii, dupd depunerea Raportului final de durabilitate, in
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perioada cuprinsa intre luna 12 si luna 15 de la nceperea celui de-al treilea an de
durabilitate, in functie de calendarul intern al structurii de monitorizare.

(2) Scopul vizitei este de a verifica:
« existenta si functionalitatea investitiei finantate;
. respectarea obligatiilor contractuale in perioada de durabilitate;
« concordanta dintre indicatorii raportati si documentele justificative;

. lipsa modificarilor semnificative fara aprobare prealabild {conform
art. 8 alin. (2)).

(3) Beneficiarul are obligatia sd pund la dispozitia echipei de monitorizare toate
documentele solicitate si sa asigure accesul la sediul operatiunii/investitiei.

(4) In urma vizitei, se intocmeste raport de vizita si emiterii notificarii oficiale privind
finalizarea perioadei de monitorizare post-implementare.
Articolul 12 - Obligatia de actualizare a indicatorilor in MySMIS

(1) Indicatorul privind productivitatea muncii se actualizeaza exclusiv in anul 3 de
durabilitate de citre beneficiar in platforma Mysmis 2014, modulul Implementare,
sectiunea rapoarte de progres, pe baza ultimului bilant contabil depus de beneficiar
si in conformitate cu instructiunile din ghidul solicitantului pentru actiunea relevanta.

(2) in cazul in care beneficiarul nu actualizeaza datele aferente indicatorilor conform
alin. (2) si (3), Autoritatea de Management poate:

« solicita completari sau corecturi in MySMIS.
» considera raportul de durabilitate incomplet;

« demara masuri administrative pentru nerespectarea obligatiilor
contractuale.

(3) Dacd AM solicity clarificari, acestea se transmit prin MySMIS, modulul
Implementare/Comunicare, cu termen de raspuns de 10 zile lucratoare, iar AM
finalizeaz3 analiza in 15 zile lucritoare de la primirea completarilor/clarificarilor.

Articolul 14 - Procedura de verificare a rapoartelor de durabilitate

(1) Rapoartele de durabilitate se transmit anual de catre beneficiari se verifica de catre
Autoritatea de Management prin Serviciul Monitorizare Proiecte, conform procedurii
operationale privind monitorizarea proiectelor.

(2) Verificarea se realizeaza in termen de maximum 15 de zile lucratoare de la data
incarcarii raportului in sistemul informatic MySMIS, cu respectarea urmatoarelor

etape:
« analiza documentara a raportului si anexelor aferente;
«intocmirea listei de verificare pentru raportul de durabilitate;

«solicitarea de clarificiri, dacd este cazul, cu obligatia de a raspunde
clarificirilor in termen de 10 zile lucratoare;
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(3) La finalul perioadei de durabilitate (3 ani de la data platii finale), structura de
monitorizare va intocmi o notd de inchidere a durabilitatii transmisa in termen de 30
de zile de la data vizitei finale la fata locului/on-line. Documentele vor fi inregistrate
in sistemul MySMIS, iar beneficiarul va fi notificat cu privire la finalizarea monitorizarii

post-implementare.

Art 15. Toate documentele se pastreazd minimum 10 ani de la data platii finale catre
beneficiar, in conformitate cu art. 140 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013.

Art. 16 - Prezenta instructiune intra in vigoare la data publicarii pe site-ul oficial al
autoritatii de management si se aplica tuturor beneficiarilor cu proiecte din masura
4.1.1 si 4.1.1 bis in perioada post-implementare.

Svetiana GOMBO$

Director general





